
 ☑大 学  

 ☑短大・専門学校 求  人  票 

求 

人 

先 

ふりがな しゃかいふくしほうじん めいわかい ひだまりのさと 設 立 明・大・昭・平  12 年 10 月 

事業所名 社会福祉法人 明和会 陽だまりの里 

資 本 金 億     万円 

年 商  9 億   6254 万円 

代 表 者 

ふりがな いのうえ あきひで 

所 在 地 

〒834－0015 

 福岡県八女市本 2575 番地 1 

電話（0943）30－3055   FAX（0943）23－0750 

氏 名 井上 明秀 

役 職 理事長 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ http://www.hidamarinosato.or.jp/ 

採 用 担 当 

ふりがな つつみ りゅういち 

書 類 

提 出 先 

〒    － 

   同 上 

電話（    ）  －      FAX（    ）  － 

氏 名 堤 龍一 

役 職  総務支援部 部長 

事業内容 
 障害者支援施設、障害福祉サービス（生活介護・就労継続支援Ｂ型・   

居宅介護・グループホーム等）、相談支援、介護保険事業の運営 
従 業 員 数 

男性 59 名、女性 125 名 

全体 184 名  令和 6年 4月 1 日現在 

求 

人 

数 

等 

（職 種 ①） 生活支援員 （職 種 ②） 

（有効な資格）介護福祉士、保育士、社会福祉士 

介護職員初任者研修修了 など ※無資格者も歓迎 

 

（必要な資格） 

（求 人 数） 2人 （雇用形態） 

正社員・嘱託（ 年：更新 有・無） 

 

（求 人 数） 人 （雇用形態） 

 

（職務内容）障害者への生活支援および介護、相談支援全般 （職務内容） 

（勤 務 先）同上 （勤 務 先） 

（所 在 地）同上 （所 在 地） 

勤 

務 

条 

件 

賃 
 

 

金 

職種別 

区分 

生活支援員 生活支援員 
休 

日 

月間：9 日（2 月のみ 8日） 

年間：111日 

（リフレッシュ休日 3日※、バースデー休日 1 日を含む） 

  ※3 連休 

大 学 生 短大・専門学校生 

賃 金 形 態 月 給 月 給 

基 本 給 190,000 円 181,000 円 
勤 

務 

時 

間 

①通所系 8:30～17:30 

②入所系 7:00～21:00の中で 

8 時間 ※夜勤 17:00～9:00 

   

交替制： 有・無 

 

ベースアップ支援手当 9,000 円 9,000 円 

合 計 199,000 円 19,000円 

資 格 手 当 5,000～15,000 円 5,000～15,000 円 

夜勤手当・宿直手当 15,000～20,000 円 15,000～20,000 円 変形労働時間制： 有 ・ 無 残業： 月平均 5 時間 程度 

賞 与 

(前年度 ) 
年( 2 )回、約( 2.0 )ヶ月（初年度 約 1.2 ヶ月） 加 入 保 険 

共済組合 ・ 健保 ・ 厚生 ・ 労災 ・ 雇用 

その他（             ） 

昇 給 

(前年度 ) 

年( 1 )回、約(     )円（昇給率 約   ％） 

※人事考課により決定 
宿 舎 施 設 

借入社宅： 有（ 男・女 ） ・  無 

住宅手当： 無 ・ 有（        円まで） 

退 職 金 制度：有・無 交通費 全額・定額(20,000 円まで) 通 勤 条 件 自宅外通勤：可 ・ 不可 車通勤：可 ・ 不可 

訪問・見学 
①必要 ※事前連絡：要・不要 

②可  ※事前連絡：要・不要  ③不可 
説 明 会 

  月  日(  )   時   分～（会場           ） 

※申込方法（ 随時受付               ） 

応
募
・
選
考
方
法 

応募方法 自由応募・学校推薦(  人以内)・いずれも可 

試 験 日 程 

①一次募集 ②二次募集 ③随時 

応募書類 

①履歴書（写真添付） 

②成績証明書 

③卒業見込証明書 

④資格取得見込証明書 

⑤その他（              ） 

受付期間： 
 

  月  日～  月  日 
 

試験日時：   月  日 

   (   時  分) 

受付期間： 
 

  月  日～  月  日 
 

試験日時：   月  日 

   (   時  分) 

受付：随時 
 

  月  日以降 
 

※随時試験 

 

試 験 内 容 

①書類選考 ②筆記（一般常識・専門） ③作文（作文・小論文） 

④適性検査（ＳＰＩ・職業適性検査）  ⑤面接（個人・集団） 

⑥その他（                        ） 
提出方法 学校送付・本人持参・本人送付・いずれも可 

備 

考 

・応募は随時受け付けますが、採用枠に到達次第、受付は締め切らせて頂きます。 

・就職後の不一致を防ぐために、応募前の施設見学をお勧めします。 

 

 


